
 

Premium Soft Nómina 7x. Extended (Mysql)  

Sistema para Administración de Personal y procesos de cancelación a trabajadores 

Características más resaltantes  

• Creación y registro de la ficha de los trabajadores, incluyendo su expediente y 
fotografía  

• Manejo de Múltiples tipos de nómina  
• Lista con Clasificación por cargos, departamento o área donde labora, sucursales, 

unidades, etc.  
• Generación de Constantes y Conceptos de pago  
• Posibilidad de Formular a gusto cada concepto  
• Especial proceso de creación de Rutinas o Funciones en PSEUDO 

PROGRAMACION que prácticamente hace ilimitado el alcance de los cálculos.  
• Lista de Bancos (cuentas bancarias) para asociarla al trabajador  
• Control de Tablas de Intereses para los Fideicomisos  
• Calendario personalizable de días no laborables  
• Control de Prestamos o adelantos por trabador, deducibles de manera programada 

de cada período de nómina  
• Planificación de Vacaciones  
• Manejo de Diversas condiciones laborales (Empleado, Obrero, Contratado, 

Jubilado, etc)  
• Posibilidad de Incluir las "Cargas Familiares" de cada trabajador, así como el nivel 

de instrucción de cada miembro  
• Facilidad para incluir el histórico de sueldos y sus varianzas por cada trabajador, 

ideal para trabajadores con ingreso anterior a la puesta en marcha del sistema de 
Nómina Premium Soft  

• Control de las Retenciones de Ley, Seguro Social, Política Habitacional, Paro 
forzoso, bono alimenticio, etc.  

• Alimentar y/o documentar las variables periódicas y las constantes que alimentan 
cada período de nómina  

• Ejecución de procesos de Pre Nómina e impresión de reportes correspondientes para 
su revisión  

• Posibilidad de Actualizar Acumulados, proceso que permite el grabar de manera 
definitiva los cálculos de la nómina de cada trabajador.  

• Reversar acumulados, permite dar marcha atrás al proceso de actualización, 
pudiendo corregir errores humanos y repetir el proceso anteriormente definido.  

• Control de Prestaciones sociales y cálculos de liquidación  



• Control de Entrada y Salida de Trabajadores, ideal para porterías o módulos de 
seguridad, permite leer el carnet de cada trabajador mostrando su fotografía y 
registrando las horas de entrada y salida de cada uno.  

• Informes conciliados de nómina.  
• Impresión de Recibos de pago  
• Impresiones de Listados de Pre Nómina.  
• Análisis por concepto con diversos criterios, pudiendo filtrar por un concepto en 

particular, por ejemplo todo lo cancelado a un departamento en HORAS EXTRAS o 
a un personal específico.  

• Impresiones de Fideicomisos  
• Generación de Cartas Bancarias  
• Generación de Discos o Medio Magnético para envío a diversas entidades bancarias  
• Agenda telefónica y de actividades por cada usuario.  
• Niveles de acceso y permisología por usuario  
• Creación de procesos adicionales (especial para programadores que deseen crear 

módulos u opciones nuevas al sistema sin depender del fabricante)  
• Todos los formatos de impresión son modificables por el usuario del sistema.  

 


